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1. INTRODUCAO

Os sectores Téxtil, Vestuario, Curtumes, Calgcado e Marroquinaria apresentam uma importancia
consideravel na estrutura industrial portuguesa.

O Sector do Vestuario integra as operagdes de criagdo, desenvolvimento, corte e confecgédo de pegas de
vestuario exterior ou interior, de malha ou de tecido. O Sector Téxtil compreende a transformacio de
matérias-primas téxteis em bens finais (tecidos, malhas e nao tecidos) e fornece o vestuario, os
téxteis-lar, os artigos industriais e as cordas e redes. O Sector dos Curtumes, Calgado e Marroquinaria
tem associadas duas fileiras produtivas interrelacionadas e interdependentes: a fileira dos curtumes, que
tem como matéria-prima a pele em bruto que é tratada para utilizagdo nas industrias a jusante (calgado e
marroquinaria, estofos, vestuario) e a prépria fileira do calgado e marroquinaria.

Estes sectores assumem um papel singular no tecido econémico, mas também no tecido social,
estabelecendo uma forte interligagédo com a cultura, a moda, a criagdo, o marketing e a tecnologia.

A producdo destes sectores €& determinada por um necessario ajustamento da oferta a procura. A
dimensao temporal das coleccbes altera-se muito frequentemente, e o perfil do consumidor tem vindo,
também, a sofrer alteragdes, tendo cada vez maior nivel educacional e cultural, sendo mais informado e
mais exigente. Estas caracteristicas repercutem-se quer no tipo de produtos e servigos procurados, quer
no grau de qualidade e exigéncia requerido, o que resulta na redefinicao das estratégias de produtos e de
mercados.

Neste contexto, um destaque acrescido deve ser dado as fungdes concepgao/design e marketing. As
empresas nacionais comegam a despertar para a necessidade de possuirem a fungdo concepg¢ao do
produto, produzindo colecgbes proprias e as suas “imagens de marca”, respondendo a novas tendéncias,
suscitando novas necessidades, e ultrapassando a mera execucédo dos modelos fornecidos pelo cliente.
Por outro lado, também comecga a ser indispensavel o investimento no marketing, através do forte
dominio dos canais de distribuigdo e conhecimento actualizado dos mercados onde operar.

De facto, e considerando o enquadramento competitivo actual destes sectores no mercado global, é clara
a necessidade de aposta na diferenciagdo e valorizagdo do produto, bem como no antecipar das
tendéncias internacionais de moda e mercado. Os dominios do design e desenvolvimento de novos
produtos podem conferir as industrias portuguesas uma mais valia face a competicdo dos paises que
apostam unicamente no preg¢o como factor competitivo.

As empresas destes sectores sdo, maioritariamente, de pequena e média dimensao e o seu volume é
elevado. Os seus trabalhadores apresentam, genericamente, baixos niveis de escolaridade e
qualificagdo, mas revelando uma clara evolugéo positiva nos ultimos anos. A taxa de emprego jovem €&
razoavel mas tem vindo a diminuir.

O apetrechamento tecnolégico tem vindo a fazer-se a um ritmo pouco acelerado, sendo necessario
continuar o reforgo da automatizagao dos equipamentos.

Neste contexto, revela-se fundamental uma oferta de formacéao profissional especifica que permita, em
primeiro lugar, elevar os niveis de qualificagdo, reforcando sectores em evolugdo e modernizagéo. Para
além das varias competéncias técnicas especificas, € necessario, também, o desenvolvimento de
saberes-fazer associados a novos equipamentos tecnolégicos, bem como a mobilizagdo das TIC.

Destaquem-se ainda as competéncias associadas a regulacao e vigilancia de equipamento e a adopgéo
de comportamentos adequados em matéria de ambiente, higiene e seguranca no trabalho. E importante
encarar ainda a necessidade de aprofundamento e actualizagdo de conhecimentos ao nivel das
regulamentagdes no campo ambiental, de qualidade e de normalizagéo para este sector.

Nestes dominios, € importante ainda o aprofundamento de conhecimentos nas areas da concepgéo e
design, nomeadamente ao nivel das novas tendéncias da moda e das necessidades dos mercados, bem
como na area do marketing e das melhores formas de comercializar os produtos elaborados.

(Fontes: INOFOR (1997) O Sector do Vestuario em Portugal. Lisboa: Instituto para a Inovacdo na Formagdo, INOFOR (2000) A
Industria Téxtil em Portugal. Lisboa: Instituto para a Inovagao na Formagao e INOFOR (2001) Curtumes, Calcado e Marroquinaria
em Portugal. Lisboa: Instituto para a Inovagao na Formagao.)
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2. PERFIL DE SAIDA
Descricédo Geral

O/A Costureiro/a Modista é o/a profissional que através da interpretacdo de desenhos e elaboragao
dos respectivos moldes e corte do tecido, procede a confec¢do de pecgas de vestuario, nomeadamente
camisas, calgas, saias, vestidos e casacos.

Actividades Principais

« Executar operacgdes basicas de modelagéo, corte e confeccgéo.
« Modelar, cortar e confeccionar camisas e vestidos.

« Modelar, cortar e confeccionar calgas e saias.

« Modelar, cortar e confeccionar casacos.
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AGENCIA NACIONAL
PARA A QUALIFICAGCAD

Cidadania e Empregabilidade
(CE)

Linguagem e Comunicagéo
(L0)
Matemética para a Vida
(MV)
Tecnologias da Informagéo e
Comunicacéo
(TIC)

Area de Caracter Transversal
APRENDER COM AUTONOMIA

A B C D A B Cc D A B Cc D
25h 25h 25h 25h 25h 25h 25h 25h 50h 50h 50h 50h
A B C D A B C D LEA LEB A B C D LEA LEB
25h 25h 25h 25h 25h 25h 25h 25h 25h 25h 50h 50h 50h 50h 50h 50h
A B C D A B C D A B C D
25h 25h 25h 25h 25h 25h 25h 25h 50h 50h 50h 50h
A B C D A B C D A B C D
25h 25h 25h 25h 25h 25h 25h 25h 50h 50h 50h 50h

1774

1775

1776

1777

1778

1779

1780

1781

1782

1783

1784

1785

1786

Iniciagéo a costura

Exercicios em tecido

Iniciagdo a confecgao de pegas

Iniciagdo a modelagédo

Introdugéo ao corte

Modelagéo de camisas

Corte de camisas

Preparagdo montagem e acabamento de camisas
Modelagdo de calgas

Corte de calgas

Preparagdo montagem e acabamento de calgas
Modelagao de saias

Corte de saias e vestidos

50

25

25

50

25

50

25

25

50

25

50

25

25

TA carga horaria da formagéo tecnolégica podem ser acrescidas 120 horas de formagao pratica em contexto de trabalho, sendo esta
de caracter obrigatério para o adulto que ndo exerca actividade correspondente a saida profissional do curso frequentado ou uma
actividade profissional numa area afim.
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Cadigo UFCD (Cont.) Horas
1787 - Preparagéo, montagem e acabamentos de saias 25
1788 - Modelag&o de vestidos 50
@©
O = )
— 1789 - Preparagéo, montagem e acabamentos de vestidos 50
g
A\
?CJ 1790 - Modelag&o do casaco classico 50
(8] 1791 - Construgéo de golas 25
F_) g
28 1792 - Modelag&o do casaco tailleur 50
O 1793 Corte dos casacos 25
s N
E 1794 - Preparagédo e montagem do casaco classico 50
(e}
L 1795 - Preparagéo e montagem do casaco tailleur 50
1796 - Acabamentos dos casacos 25
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4. METODOLOGIAS DE FORMAGAO

A organizagdo da formacdo com base num modelo flexivel visa facilitar o acesso dos individuos a
diferentes percursos de aprendizagem, bem como a mobilidade entre niveis de qualificagcdo. Esta
organizagao favorece o reingresso, em diferentes momentos, no ciclo de aprendizagem e a assungé&o por
parte de cada cidaddo de um papel mais activo e de relevo na edificagdo do seu percurso formativo,
tornando-o mais compativel com as necessidades que em cada momento s&o exigidas por um mercado
de trabalho em permanente mutacgao e, por esta via, mais favoravel a elevagao dos niveis de eficiéncia e
de equidade dos sistemas de educacgao e formagao.

A flexibilizagdo beneficia, assim, a construgdo de percursos formativos de composicdo e duragao
variaveis conducentes a obtengdo de qualificagbes completas ou de construgdo progressiva,
reconhecidas e certificadas.

A nova responsabilidade que se exige a cada individuo na construgéo e gestdo do seu proprio percurso
impde, também, novas atitudes e competéncias para que este exercicio se faca de forma mais
sustentada e autonoma.

As praticas formativas devem, neste contexto, conduzir ao desenvolvimento de competéncias
profissionais, mas também pessoais e sociais, designadamente, através de métodos participativos que
posicionem os formandos no centro do processo de ensino-aprendizagem e fomentem a motivagdo para
continuar a aprender ao longo da vida.

Devem, neste ambito, ser privilegiados os métodos activos, que reforcem o envolvimento dos formandos,
a auto-reflexdo sobre o seu processo de aprendizagem, a partir da partilha de pontos de vista e de
experiéncias no grupo, e a co-responsabilizagdo na avaliagdo do processo de aprendizagem. A
dinamizacao de actividades didacticas baseadas em demonstragdes directas ou indirectas, tarefas de
pesquisa, exploragdo e tratamento de informagéao, resolugcdo de problemas concretos e dindmica de
grupos afiguram-se, neste quadro, especialmente, aconselhaveis.

A selecgédo dos métodos, técnicas e recursos técnico-pedagégicos deve ser efectuada tendo em vista os
objectivos de formacéo e as caracteristicas do grupo em formagao e de cada formando em particular.
Devem, por isso, diversificar-se os métodos e técnicas pedagogicos, assim como os contextos de
formagéo, com vista a uma maior adaptagao a diferentes ritmos e estilos de aprendizagem individuais,
bem como a uma melhor preparagdo para a complexidade dos contextos reais de trabalho. Esta
diversificagdo de meios constitui um importante factor de sucesso nas aprendizagens.

Revela-se, ainda, de crucial importancia o reforgo da articulagdo entre as diferentes componentes de
formacao, designadamente, através do tratamento das diversas matérias de forma interdisciplinar e da
realizagdo de trabalhos de projecto com caracter integrador, em particular nas formag¢des de maior
duracdo, que contribuam para o desenvolvimento e a consolidacdo de competéncias que habilitem o
futuro profissional a agir consciente e eficazmente em situagdes concretas e com graus de complexidade
diferenciados. Esta articulacdo exige que o trabalho da equipa formativa se faca de forma concertada,
garantindo que as aprendizagens se processam de forma integrada.

E também este contexto de trabalho em equipa que favorece a identificacdo de dificuldades de
aprendizagem e das causas que as determinam e que permite que, em tempo, se adoptem estratégias de
recuperagdo adequadas, que potenciem as condi¢gdes para a obtencéo de resultados positivos por parte
dos formandos que apresentam estas dificuldades.

A equipa formativa assume, assim, um papel fundamentalmente orientador e facilitador das
aprendizagens, através de abordagens menos directivas, traduzido numa intervengdo pedagdgica
diferenciada no apoio e no acompanhamento da progresséo de cada formando e do grupo em que se
integra.
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5. DESENVOLVIMENTO DA FORMAGAO

5.1. Formacéo de Base - Unidades de Competéncia

LC

Linguagem e Comunicacao

Interpretar e produzir enunciados orais de caracter ludico e informativo-funcional.
Interpretar textos simples, de interesse para a vida quotidiana.

Produzir textos com finalidades informativo-funcionais.

Interpretar e produzir as principais linguagens nao verbais utilizadas no quotidiano.

B2

Interpretar e produzir enunciados orais adequados a diferentes contextos.
Interpretar textos de caracter informativo e reflexivo.

Produzir textos de acordo com técnicas e finalidades especificas.

Interpretar e produzir linguagem nao verbal adequada a finalidades variadas.

B2
(LE)

Compreender e usar expressdes familiares e/ou quotidianas.

Compreender frases isoladas e expressdes frequentes relacionadas com areas de prioridade
imediata.

Comunicar em tarefas simples e em rotinas que exigem apenas uma troca de informagdes
simples e directa sobre assuntos que Ihe sao familiares.

B3

Interpretar e produzir enunciados orais adequados a diferentes contextos, fundamentando
opinides.

Interpretar textos de caracter informativo-reflexivo, argumentativo e literario.

Produzir textos informativos, reflexivos e persuasivos.

Interpretar e produzir linguagem nao verbal adequada a contextos diversificados, de caracter
restrito ou universal.

B3
(LE)

Compreender, quando a linguagem é clara e estandardizada, assuntos familiares e de seu
interesse.

Produzir um discurso simples e coerente sobre assuntos familiares e de seu interesse.
Compreender as ideias principais de textos relativamente complexos sobre assuntos concretos.

Descrever experiéncias e expor brevemente razdes e justificagbes para uma opinido ou um
projecto
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Tecnologias da Informacdo e Comunicacao

Operar, em seguranga, equipamento tecnoldgico, usado no quotidiano.
Realizar operagdes basicas no computador.

Utilizar as fungdes basicas de um programa de processamento de texto.
Usar a Internet para obter e transmitir informagao.

Operar, em seguranga, equipamento tecnoldgico diverso.
Realizar, em seguranga, operagdes varias no computador.
Utilizar um programa de processamento de texto.

Usar a Internet para obter e transmitir informagéo.

Operar, em seguranga, equipamento tecnolégico, designadamente o computador.
Utilizar uma aplicagéo de folhas de célculo.

Utilizar um programa de processamento de texto e de apresentagao de informagao.
Usar a Internet para obter, transmitir e publicar informacgéao.

MV

Matematica para a Vida

Interpretar, organizar, analisar e comunicar informagéo utilizando processos e procedimentos
matematicos.

Usar a matematica para analisar e resolver problemas e situagdes problematicas.
Compreender e usar conexdes matematicas em contextos de vida.
Raciocinar matematicamente de forma indutiva e de forma dedutiva.

Interpretar, organizar, analisar e comunicar informagéo utilizando processos e procedimentos
matematicos.

Usar a matematica para analisar e resolver problemas e situagdes problematicas.
Compreender e usar conexdes matematicas em contextos de vida.
Raciocinar matematicamente de forma indutiva e de forma dedutiva.

Bl
B2
B3
B2
B3

Interpretar, organizar, analisar e comunicar informagao utilizando processos e procedimentos
matematicos.

Usar a matematica para analisar e resolver problemas e situagdes problematicas.
Compreender e usar conexdes matematicas em contextos de vida.
Raciocinar matematicamente de forma indutiva e de forma dedutiva.
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CE Cidadania e Empregabilidade

* Organizagao politica dos estados democraticos.

* Organizagdo econdmica dos estados democraticos.
* Educacgao/formacéo, profissao e trabalho/emprego.
* Ambiente e saude.

* Organizagao politica dos estados democraticos.

* Organizagéo economica dos estados democraticos.
* Educacgao/formacéo, profissao e trabalho/emprego.
* Ambiente e saude.

* Organizagao politica dos estados democraticos.

* Organizagdo econdmica dos estados democraticos.
» Educacao/formagéo, profissdo e trabalho/emprego.
* Ambiente e saude.
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5.2. Formacgéo Tecnolégica - Unidades de Formacéado de Curta Duracgédo (UFCD)

Carga horaria

1774 Iniciagao a costura 50 horas

* Aplicar os principios de ergonomia ao posto de trabalho.
OIS ° Caracterizar a maquina de costura de ponto preso.
* Pontear em néo tecido.

Conteldos

- Posto de trabalho - ergonomia
- Caracteristicas do posto de trabalho
- Posicéo correcta da operadora na maquina de costura
- Maquina de costura de ponto preso
- Principais 6rgédos da maquina de costura
- Funcionamento da maquina de costura
- Lubrificagdo da maquina
- Seguranga e higiene da maquina de ponto preso
- Enfiamento superior e inferior da maquina de ponto preso
- Nomenclatura da agulha de ponto preso e sua colocagéo na maquina
- Regulacao da tenséo das linhas
- Regulagdo do comprimento do ponto
- Exercicios em nao tecido
- Tecnologia do ndo tecido
- Ponteia, sem linha, sobre linhas desenhadas
- Ponteia com linha
- Remates

Carga horaria

1775 Exercicios em tecido
25 horas

» Executar costuras em tecido.

* Pespontar costuras simples.

» Caracterizar as linhas e agulhas.
* Realizar componentes das pegas.

Objectivo(s)

Conteldos

- Treino da maquina de ponto preso em tecido
- ldentificagéo do direito e o avesso dos tecidos
Unido de varias folhas de tecido
Acessorios e sua utilizagao
- Pesponta costuras abertas e tombadas
+ Agulhas e linhas
- Tipos e numeracao de linhas
- Tipos e numeracao de agulhas
- Diferentes tipos de arrasto
- Realizagéo de operagdes de preparagao de pegas
- Unido de componentes
- Vira e pesponta componentes
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Carga horaria
25 horas

Objectivo(s) * Reconhecer o funcionamento da maquina de orlar com uma e duas agulhas.
J * Realizar pegas na maquina de ponto preso e orlar.

Conteudos

« Maquina de orlar

Tecnologia da maquina de orlar

Tipo de ponto

Tipo de agulha e colocagdo na maquina
Higiene e seguranga da maquina
Enfiamento da maquina

Orla em tecido simples

Unido de costuras

- Realizacdo de operacdes de montagem

Operagoes de preparagao de pegas
Montagem das pecas na maquina de ponto preso e orlar

1777 Iniciacdo a modelacao

Carga horaria
50 horas

Objectivo(s) ¢ |dentificar os conceitos associados ao adornar no sentido artistico e decorativo a silhueta.
J * Reconhecer as tarefas basicas de modelagao.

Conteldos

- Evolugédo da moda

Arte de trajar

Historia do traje
Elementos do traje
Complementos do traje
Feitios

Adornos

Discos das cores
Simbolismo das cores
Combinacéo das cores
Caracteristicas fisicas da silhueta
Matéria téxtil
Caracteristicas dos tecidos
Andlise preliminar
Tecelagem dos tecidos

+ Introdugdo aos moldes

Divisdo anatémica do corpo para efeitos de modelagem

Medidas - Registo de medidas; medidas base e auxiliares e tabela de medidas
Regras de transformacéo dos moldes base em moldes definitivos

Elementos de transformacao

Costuras e bainhas

Nogodes de escalado
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1778 Introducdo ao corte

Objectivo(s) * Planear e elaborar o plano do corte.
: * Executar corte em equipamentos de corte.

Conteldos

ANQ

Carga horaria
25 horas

- Tecnologia do corte

Interpretacdo dos moldes

Moldes simétricos e assimétricos

Corte em tecido simples, empastado ou misto
Posicionamento dos moldes sobre o tecido

Fio direito do tecido

Tipos de tecido

Estudo do encaixe

Risco das pecas no tecido com giz contornando os moldes
Seguranca e higiene no corte

Plano, risco e corte de entretelas

Termocolagem

Tecnologia e aplicagdo da tesoura manual e eléctrica
Interpretacdo dos moldes

Materiais para o estendimento

Elaboragao do estudo do plano de corte em papel
Elaboragao do risco

Caracterizagéo dos diversos tipos de estendimento

- Corte

Sistemas de corte

Tecnologia dos equipamentos de corte
Serra de fita

Tesouras eléctricas de pingas, de laminas circular e de lamina vertical
Sistemas de fixar o colch&do

Agrafos

Pesos

Placa termocolagem

Mesa com agulhas

Mesas especiais

Sistemas de deslocar o colchao
Seguranca e higiene do equipamento

REFERENCIAL DE FORMACAO Saida Profissional: Costureiro/a Modista ¢ Nivel 2

13/22



ANQ
QUALIFICACOES

~ . C horari
1779 Modelacdo de camisas B

50 horas
Objectivo(s) * Executar os moldes dos componentes de camisas.
J * Elaborar moldes de entretelas.

Conteldos

+  Modelagao - camisas
- Componentes da camisa
- Moldes fundamentais da camisa
- Execugdo do molde base
- Especificagdes do molde (pontos chave)
Fio direito
Referéncia
Tamanho
Designacéo
Numero de vezes a cortar
Piques
Furos internos
Valor de costuras e bainhas
- Transformagéo dos moldes base
- Moldes das entretelas
- Moldes de entretelas do punho
- Moldes do colarinho

. C horéari
1780 Corte de camisas arga horaria
25 horas

ORI * Cortar camisas.

Conteldos

«  Corte de camisas em tecidos lisos, e riscas
- Elaboragéo do estudo de encaixe
- Elaboragéo do risco
- Corte do tecido
- Corte de entretelas
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Carga horaria

1781 Preparacdo montagem e acabamento de camisas 25 horas

* Executar as operagdes de preparagédo da camisa.
(O] JIEIRIIIE) ° Executar as operagbes de montagem da camisa.
* Executar as operagdes de acabamentos da camisa.

Conteudos

+  Operagdes de preparacdo de camisas
- Punhos
- Bolsos
- Golas
- Colarinhos
- Carcelas
- Escapulario
«  Operagdes de montagem de camisas

Ombros

Uniao de colarinhos
Mangas e Laterais
Bainhas

«  Operagdes de acabamento de camisas

Operagbes manuais de acabamento
Efectua casas

Cose botdes

Maquinas de acabamentos

Maquina de casear

Maquina de pregar botdes

Ferro

Controlo da qualidade

Verifica a camisa e marca acertos

1782 Modelacao de calcas

Carga horaria

50 horas
O[NNI ° Realizar moldes de calgas.
Conteudos
+  Modelagéo de calgas
- Realiza molde base com tabela de medidas
- Tira medidas
- Realiza moldes da calga a medida
- Transforma moldes de base
- Nogbes de escalado
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Carga horaria

1783 Corte de calcas 25 horas

O[NNI ° Cortar calgcas de acordo com as especificagdes.

Conteldos

«  Corte de varios modelos de calgas
- Elabora estudo de encaixe
- Elaboragéao do risco
- Corta o tecido
- Planeia, risca e corta as entretelas

Carga horaria

1784 Preparacdo, montagem e acabamentos de calcas £0 horas

OIS ° Realizar as operagdes de costura das calgas de acordo com as especificagdes.
Conteudos

- Operagdes de preparagao das calgcas
- Bolsos
- Braguilhas
- Pingas
- Operacdes de montagem das calgas
- Laterais
Entre-pernas
- Gancho
- Céos
- Operagdes de acabamento das calgas
- Caseia
- Prega botdes
- Passa aferro
- Controlo de qualidade
- Verifica as calgas e marca acertos

Carga horaria

1785 Modelacao de saias 25 horas

ORI © Modelar saias.

Conteldos

- Realizagdo de moldes de varios modelos de saias
- Realiza molde base com tabela de medidas
- Tira medidas
- Realiza moldes das saias a medida
- Transforma moldes de base
- Nogbes do escalado da saia
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Carga horaria

1786 Corte de saias e vestidos
25 horas

O[NNI ° Cortar os moldes das saias de acordo com as especificagdes.
Conteudos

«  Corte de varios modelos de saias
- Elaboragéo do estudo de encaixe
- Elaboragéo dos varios riscos
- Corta os tecidos
- Planeia, risca e corta as entretelas
- Corte de varios modelos de vestidos
- Elaboragéo do estudo de encaixe
- Elaboragao dos varios riscos
- Corta os tecidos
- Planeia, risca e corta as entretelas

Carga horaria

1787 Preparacdo, montagem e acabamento de saias 25 horas

O I ° Realizar as operagdes de costura das saias de acordo com as especificagdes.
Conteudos

«  Operagdes de preparacao das saias
- Bolsos
- Fechos
- Pingas
+  Operagdes de montagem das saias
- Laterais
- Céos/Vistas
- Bainhas
- Operagdes de acabamento das saias
- Caseia
- Prega botdes
- Passa aferro
- Controlo de qualidade
- Verifica as saias e marca acertos
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Carga horaria

1788 Modelacéo de vestidos 50 horas
Ol IR © Modelar vestidos.
Conteudos

- Realizagdo de moldes de varios modelos de vestidos
- Realiza molde base com tabela de medidas
- Tira medidas
- Realiza moldes dos vestidos a medida
- Transforma moldes base
- Nogbes do escalado do vestido

Carga horaria

1789 Preparacdo montagem e acabamento de vestidos £0 horas

Efectuar as operagdes de preparagdo e montagem de vestidos.

Objectivo(s) Efectuar os acabamentos de vestidos.

Conteudos

+  Operagdes de preparacao dos vestidos
- Fechos
- Pingas
- Operagdes de montagem dos vestidos
- Ombros
- Laterais
- Mangas
- Vistas
Bainhas
+  Operagdes de acabamento dos vestidos
- Caseia
- Prega botdes
- Passa aferro
- Controlo de qualidade
- Verifica os vestidos e marca acertos

Carga horaria

1790 Modelacdo do casaco classico
50 horas

Ol Il ° Modelar o casaco classico.

Contetdos

- Realizagdo de moldes do casaco classico
- Realiza molde base com tabela de medidas
- Tira medidas
- Realiza moldes do casaco a medida
- Efectua moldes das entretelas
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Carga horaria

1791 Construcédo de golas 25 horas

OGN * Modelar varios tipos de golas.

Conteldos

- Realizagao de moldes de varios tipos de golas
- Construgao de golas do casaco classico e do casaco tailleur
- Valores de costuras e piques

Carga horaria

1792 Modelacao do casaco tailleur BN

(O JIEIRIIE)M ° Modelar o casaco tailleur.

Conteldos

- Realizagédo de moldes do casaco taileur
- Realiza molde base com tabela de medidas
- Tira medidas
- Realiza moldes do casaco a medida
- Realiza moldes das entretelas

Carga horaria

1793 Corte dos casacos e e
Ol Il IE)M ° Cortar no tecido os modelos de casacos.
Conteudos

- Corte de varios modelos de casacos
- Elaboragéo do estudo de encaixe em tecido liso e xadrez
- Elaboragéo dos varios riscos
- Corta os tecidos
- Planeia, risca e corta as entretelas
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1794 Preparacdo e montagem do casaco classico

O[NNI ° Confeccionar o casaco classico.

Conteldos

ANQ

Carga horaria
50 horas

«  Operagdes de preparagéao do casaco

Bolsos
Golas
Pingas
Mangas
Fazer forro

- Operagdes de montagem do casaco

Ombros
Laterais
Mangas
Vistas
Golas
Forrar
Bainhas

- Operagdes de acabamento do casaco

Caseia

Prega botdes

Passa a ferro

Controlo de qualidade

Verifica o casaco e marca acertos
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Carga horaria

1795 Preparacdo e montagem do casaco tailleur £0 horas

Ol IE)M ° Confeccionar o casaco tailleur.

Conteldos

«  Operagdes de preparagéao do casaco
- Bolsos
- Golas
- Pingas
- Mangas
- Fazer forro
- Operagdes de montagem do casaco
- Ombros
- Laterais
- Mangas
- Vistas
- Golas
- Forrar
- Bainhas
- Operagdes de acabamento do casaco
- Caseia
- Prega botdes
- Passa aferro
- Controlo de qualidade
- Verifica o casaco e marca acertos

Carga horaria

1796 Acabamentos dos casacos
25 horas
ORI ° Realizar os acabamentos dos casacos.
Conteudos

«  Operagdes de acabamento dos casacos
- Cose bainhas a mao
- Remata casaco
- Caseia
- Prega botdes
- Passa aferro
- Controlo de qualidade
- Verifica o casaco e marca acertos

REFERENCIAL DE FORMAGAO  Saida Profissional: Costureiro/a Modista » Nivel 2 21/22



QUALIFICACOES

ANQ

6. SUGESTAO DE RECURSOS DIDACTICOS

¢ Curtumes, calgado e marroquinaria em Portugal — Lisboa, INOFOR, 2001

* Industria téxtil em Portugal (A) - Lisboa, INOFOR, 2001

* Manual de tecnologia da costura - CIVEC

* Manual de tecnologia da modelagem - CIVEC

* Manual de tecnologia do corte - CIVEC

* Organizagao da producédo em confecgdo téxtil - Artur Mendonga, Publindustria, Edicdes Técnicas
 Sector do vestuario em Portugal (O) - Lisboa, INOFOR, 1997
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